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Większość polskich studentów ma plan rozwoju swych kompetencji i umiejętności zawodowych na 
najbliŜsze lata – wynika z ankiety przeprowadzonej w ramach ogólnopolskiej kampanii „Start w 
karierę.pl” przez Polskie Stowarzyszenie Zarządzania Kadrami. 

Najwięcej, bo ponad dwie piąte, uczestników badania, którym na 
przełomie roku objęto 190 studentów uczelni w Warszawie, 
Krakowie, we Wrocławiu, w Łodzi i Trójmieście, miało taki plan na 
najbliŜszy rok. Jednak niewiele mniej, bo ponad jedna trzecia, 
badanych myślało o swej karierze w perspektywie dwóch – trzech lat. 
A kolejne 5 proc. sięgało planami nawet dalej niŜ kolejne pięć lat. 

Większość studentów przygotowuje takie plany na własną rękę, gdyŜ 
– jak wynika z badania – tylko 30 proc. uczelni organizuje spotkania 
dotyczące budowy ścieŜki kariery. 

Rodzime firmy powinien ucieszyć fakt, Ŝe prawie 90 proc. studentów po zdobyciu dyplomu 
zamierza podjąć pracę w kraju. Pracodawcy mogą teŜ liczyć, Ŝe 60 proc. absolwentów będzie miało 
za sobą praktyki zawodowe, choć – jak wynika z badań – będą to zwykle ci, których do takich 
praktyk zobowiązały uczelnie. Jak zauwaŜa PSZK, sami pracodawcy nie traktują praktyk 
studenckich jako narzędzia pomocnego w rekrutacji przyszłych pracowników; tylko 30 proc. 
studentów dostało potem propozycję współpracy z firmą. Mogli za to zdobyć doświadczenie 
zawodowe. Wprawdzie plan praktyk przygotowało niewiele ponad połowę firm, ale ponad dwie 
trzecie praktykantów miało moŜliwość udziału w konkretnych zadaniach. 
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